
Annonce  

 

 Le SAVS Passerelle 45 recherche :  

UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) DES QUE POSSIBLE 

En CDI – temps plein – Rémunération selon la CCN 1966  

et ancienneté 

 
Profil recherché :  

• Diplôme exigé (CESF, ES, ASS ou ME) 

• Permis B exigé 

• Connaissance du handicap psychique souhaitée 

• Maitrise de l’outil informatique  

• Esprit de synthèse et d’analyse, capacité à rédiger des écrits professionnels 

• Savoir organiser son emploi du temps en fonction des accompagnements (travailler en 

autonomie) 

• Capacité d’adaptation et de questionnement professionnel 

 

 

Missions/Compétences : 

Accompagnement social et éducatif  

• Instaurer une relation avec les usagers 

• Les aider à la construction de l’identité et au développement des capacités. 

• Animer la vie quotidienne au sein de du service. 
• Concevoir et mener des activités de groupe. 

 
Participation à l’élaboration et à la conduite des projets personnalisés des usagers 

• Observer, rendre compte et contribuer à l’évaluation des situations éducatives. 
• Participer à la mise en œuvre d’un projet personnalisé (administratif, soin, logement, 

travail, lien social, etc). 
 

Travail en équipe pluri-professionnelle 

• S’inscrire dans un travail d’équipe. 
• Elaborer, gérer et transmettre de l’information. 

 
Implication dans les dynamiques institutionnelles 

• Etablir et/ou développer une relation professionnelle avec les partenaires. 
• Situer son action dans le cadre des missions de l’institution et de son projet. 
• Veille professionnelle : s’informer et se former pour faire évoluer ses pratiques. 
 

Candidature à envoyer à : passerelle45@passerelle45.fr 

Ou Mme DO SOUTO Magali - SAVS Passerelle 45, 170 allée du kiosque - 4550 SARAN. 


